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UNSER UNTERNEHMEN:
Die enowa AG ist eine mittelstéandische, international agierende Unternehmensberatung, die immer in Bewegung bleibt.
In den Geschéftsbereichen Industrie und Versicherungen bieten wir unseren Kunden mafRgeschneiderte Prozess- & IT-
Beratung sowie die Entwicklung von Softwarelésungen. Die enowa AG beschaftigt weltweit tUber 300 festangestellte
Mitarbeiter. Menschlichkeit und Zusammenhalt wird bei uns grof3geschrieben und zeichnet unseren Erfolg aus. Erfahren
Sie mehr unter www.enowa.ag

AN UNSEREN KUNDENSTANDORTEN IN MUNCHEN, STUTTGART, KOLN, DUSSELDORF, HANNOVER UND
HAMBURG SUCHEN WIR IN FESTANSTELLUNG EINE/N

JAVA - Developer und Testmanager - Versicherungsumfeld (m/w)

IHRE AUFGABEN:

7? Unterstiitzung bei Testkonzeptionen und des Testmanagements als Schnittstelle zw. Fachabteilung und IT

7> Verantwortungsvolle Tatigkeit im Bereich der Softwareentwicklungsprozesse

7» Unterstiitzung der Fachexperten, Entwickler, Tester sowie Release-Manager, Projektleiter als kompetenter
Berater mit wesentlichem Beitrag zur Software- und Prozessqualitat

7 Definition der Teststrategie, -organisation und -planung sowie Uberwachung des Testfortschritts und
Abweichungsmanagements

IHR PROFIL: WIR SIND DEFINITELY DIFFERENT
7> Mehrere Jahre Berufserfahrung in der Software- 2> Wir beraten groRe Versicherungsunternehmen auf
Entwicklung (JEE, SOAP, REST, JPA/Hibernate, Augenhohe, ohne dabei den Boden zu verlieren —
Maven, SQL, JSON, HP ALM) sowie Kenntnisse im wir sind Mittelstand und wollen das auch bleiben
Testmanagement 2> Wir leben eine Kultur des Helfens und nicht der
»> Kenntnisse und Erfahrung bei der Umsetzung von Ellenbogen
Projekten, sowohl nach Wasserfallmodell als auch im 7> Ihnen wird es SpaR machen, bei und mit uns zu
agilen Umfeld arbeiten und gleichzeitig zu unseren Kunden ein
?> Methodenkenntnisse in Softwareentwicklungs- und professionelles, personliches und vertrauensvolles
Testprozessen (Zertifizierung nach ISTQB von Vorteil) Verhaltnis aufzubauen
»» Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie ein »>  Sie werden zufrieden sein mit Ihrer Aufgabe, Ihren
sicherer Umgang mit Kunden Kollegen sowie Ihren Entwicklungsmdglichkeiten!

Diese Ausschreibung wendet sich ausdriicklich an alle Bewerber unabhéangig von der Rasse, ethnischer Herkunft,
des Geschlechts, der Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung oder des Alters.

SIE SIND NEUGIERIG GEWORDEN?

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: bewerbung@enowa.ag
Ihr Ansprechpartner ist: Inna Derix
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